FORMULAR DE AUTOEVALUARE
PRIVIND CONTROLUL INTERN MANAGERIAL

Entitatea publica: Consiliul raional Ialoveni
Subdiviziune: IMSP Spitalul Raional Ialoveni
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Instructiuni de completare:

Acest Formular este elaborat in baza anexei nr. 1 la Regulamentul privind autoevaluare&; taportarea sistemului de control
intern managerial si emiterea declaratiei de raspundere manageriald aprobat prin OMF nr. 4/2019. In scopul colectarii informatiei
necesare pentru evaluarea si raportarea catre conducerea Consiliului raional Taloveni privind organizarea si functionarea sistemului
de control intern managerial in cadrul Consiliului raional Ialoveni in situatia din 31.12.2021.

Pentru completarea formularului de autoevaluare este necesar ca persoana responsabila si fie familiarizatd cu conceptul de
control intern managerial, fiecare intrebare trebuie in mod obligatoriu sa primeasca un raspuns prin bifarea optiunilor
corespunzitoare DA/PARTIAL/NU. In cazul in care se considerd necesar explicarea unor aspecte intru argumentarea/sustinerea
raspunsului la intrebare, informatiile relevante vor fi incluse in coloana ”Detalii” din Formular, si se completeazd in mod
obligatoriu pentru argumentarea raspunsului negativ la intrebare.

Responsabili de coordonarea autoevaludrii isi rezerva dreptul de a solicita subdiviziunilor structurale prezentarea informatiilor
suplimentare pentru confirmarea raspunsurilor oferite.

Formularul de autoevaluare urmeaza sa fie completat si prezentat grupului de lucru al sistemului de control intern managerial
pani la data de 21.02.2022. Atat pe suport de hartie, ct si in format electronic, la adresa: cr.ialoveni.audit@gmail.com.




\Responsabi!itmile de control intern managerial ale managerilor
| operationali sunt indicate in fisele postului?

—
I Riaspuns
N/o Intrebiri / criterii Detalii
Da Partial Nu
II. MEDIUL DE CONTROL
SNCI 1. Etica si integritatea
1. Standardele de comportament etic sunt comunicate tuturor angajatilor Da
entitatii publice. Exista confirmdri prin semnatura ca au fost aduse la
cunostinta angajatilor?
2, Reglementarile / Politica privind prevenirea fraudei si coruptiei sunt Da
comunicate tuturor angajatilor entitdtii publice. Existd confirmari prin
semniturd ¢i au fost aduse la cunostinta angajatilor?
3. Este elaborat planul de gestiune a functiilor sensibile? Partial
4. A fost elaborate inventarul functiilor sensibile in cadrul structurii dvs? Partial
SNCI 2. Functii, atributii si sarcini
5 [ Sunt relizate fise de post care definesc clar atributiile, functiile si Da
responsabilitatile? Exista confirmiri prin semnitura cd fisele de post
au fost aduse la cunostinta fiecarui angajat?
6. Aveti ordin de numire a persoanei responsabile privind sistemul de Partial
control intern managerial?
SNCI 3. Angajamentul fatid de competenta
7. Este analizat necesarul de cunostinte si solicitarile angajatilor cu privire | Da
la formarea profesionala a acestora?
8. Dispuneti de un program de instruire initiald pentru noii angajati? Da
9. La nivelul structurii este elaborat si aprobat anual planul de formare | Da
profesionala al angajatilor?
10. Dispuneti de o procedura elaboraté si aprobata cu privire la evaluarea | Da
performantelor.
SNCI 4. Abordarea si stilul de operare al conducerii
11. Managerii de nivel superior promoveaza si contribuie la dezvoltarea Partial
sistemului de control intern managerial?
12. Da

SNCI 5. Structura organizationald




Existi o organigrama care defineste in mod clar liniile de Partial
responsabilitate si de autoritate?

=

SNCI 6. imputerniciri delegate

14. ‘ Este efectuata o evaluare (internd/externd) a modului de delegare a Partial
imputernicirilor?
15. Sunt stabilite prin dispozitii (ordine ) proceduri cu privire la delegarea | Da
atributiilor, mputernicirilor. Aveti un registru privind inregistrarea
ordinelor (dispozitiilor) mentionate?
II. MANAGEMENTUL PERFORMANTELOR $I AL RISCURILOR
SNCI 7. Stabilirea obiectivelor
16. In Planurile de activitate a entititii publice au fost stabilite obiective | Da
operationale specifice, masurabile, abordabile, relevante si definite in
timp?
17. Angajatii si-au stabilit obiectivele individuale? Partial
Daci Da, sunt acestea corelate cu obiectivele operationale ale entitatii? Partial
SNCI 8. Planificarea, monitorizarea si raportarea privind performantele
18. Entitatea publica dispune de planuri de actiuni strategice? Da
19. Entitatea publica dispune de planuri de actiuni anuale? Da
20. Fiecare subdiviziune structurala dispune de un plan de actiuni? Da
21. Planurile de actiuni includ: Da
a) obiective?
b) indicatori de performantd mésurabili? Da
c) riscuri asociate obiectivelor? Da
22. Planurile de actiuni ale entititii publice sunt accesibile partilor Partial
interesate (interne / externe)? Sunt plasate pe website-ul entitatii?
23. Realizarea planurilor de actiuni se evalueaza, monitorizeaza si Partial
raporteaza:
a) lunar
b) trimestrial Partial
c) semestrial Da
d) anual Da
SNCI 9. Managementul riscurilor
24. | Sunt identificate si evaluate principalele riscuri asociate obiectivelor? Da
25. Este desemnat grupul de lucru responsabil de evaluarea riscurilor in | Da
entitatea dvs.?




26. Entitatea publicd tine un registru consolidat al riscurilor? Partial
27. Fiecare subdiviziune structurald tine un registru al riscurilor? Partial
28. Existd la nivelul entitatii publice o strategie / procedura proprie privind Partial
managementul riscurilor?
IV. ACTIVITATI DE CONTROL
SNCI 10. Tipurile activititilor de control
29, Entitatea publici dispune de politici si proceduri proprii pentru fiecare | Da
dintre urmitoarele procese/domenii, cu stabilirea activitdtilor de
control necesare :
a) evidentd contabild;
b) achizitii publice; Da
¢) administrare patrimoniu; Da
d) tehnologii informationale; Da
e) protectia datelor cu caracter personal; Da
f) procesele de bazi / operationale specifice activitatii entitaii. Da
30. Entitatea publicd dispune de mecanisme de raportare a exceptiilor / Partial
erorilor catre superiori?
SNCI 11. Documentarea proceselor
31 Entitatea publica a identificat si dispune de o lista a tuturor proceselor Partial
de baza?
32. Fiecare subdiviziune structurald si-a descris narativ si / sau grafic | Da
procesele de baza?
SNCI 12. Divizarea obligatiilor si responsabilitatilor
33. Functiile de initiere, verificare, avizare si aprobare a tranzactiilor sunt | Da
functii separate si exercitate de persoane diferite?
34. Entitatea publici a elaborat regulamentul sau procedura privind Partial
gestionarea a functiilor sensibile in vederea diminudrii / evitarii
riscurilor asociate acestor functii?
V. INFORMATIA $I COMUNICAREA
SNCI 13. Informatia
35. Entitatea public produce si transmite informatii corecte, clare, utile §i | Da
complete?
36. Colectarea, prelucrarea, centralizarea, transmiterea si stocarea | Da




informatiilor se realizeaza in sistem informational pentru domeniile:
a) economico-financiar;

b) operationale. Da
37. Cadrul normativ in vigoare si reglementarile interne cu privire la | Da
primirea, expedierea, inregistrarea, repartizarea §i  arhivarea
corespondentei sunt cunoscute §i aplicate in practica de cétre tofi
angajatii?
38. Ati desemnat responsabilii de coordonare a procesului de Partial
consultare publica cu societatea civild in procesul decisional?
SNCI 14. Comunicarea
39. In entitatea publicd existd sisteme eficiente i eficace de comunicare | Da
internd si externd, ce asigurd o circulatie rapida, completd §i in termen
a informatiilor?
40. Entitatea publicd dispune de un sistem informational pentru circulatia | Da
documentelor / corespondentei?
41. Managerii entitatii publice comunicd angajatilor sarcinile si | Da
responsabilititile aferente sistemului de control intern managerial?
42. Existd mijloace de comunicare si proceduri stabilite pentru raportarea | Da
neregulilor, suspiciunilor de fraudi sau actelor de coruptie suspectate?
V1. MONITORIZAREA
SNCI 15. Monitorizarea continui
43. Entitatea publica intreprinde actiuni de dezvoltare a CIM? Partial
44. Dispuneti de o procedurd privind modul de examinare si solutionare a | Da
petitiilor?
45. Au fost supuse, in ultimii trei ani, auditului intern [ auditului extern / Partial
controlului financiar extern (inspectia financiara, curtea de conturi)
procesele din urmatoarele domenii:
a) financiar - contabil;
b) achizitii publice; Partial
¢) administrare a activelor; Partial
d) tehnologii informationale. Partial
46. Recomandarile auditorilor externi / auditorilor interni, precum si | Da
prescriptiile inspectdrilor financiare sunt implementate / solutionate
corespunzator?
47. [ndicati numérul recomandarilor:

a) auditorilor externi:




- oferite;
- implementate;

b) auditorilor interni:
- oferite;
- implementate.

VIL. PATRIMONIU, FINANTE SI TEHNOLOGII INFORMATIONALE

Planificarea si executarea bugetului

48. Cerintele aferente procesului bugetar sunt respectate? Da

49. Mijloacele financiare au fost cheltuite in limita alocatiilor si conform | Da
destinatiei aprobate?

50. Planurile de activitate a entitatii publice includ costurile financiare ale | Da
actiunilor propuse?

51. Entitatea publicd perfecteaza raportul de performanta in baza | Da
indicatorilor bugetari?

Evidenta contabili si patrimoniu

52. Entitatea publica a aprobat politicile contabile? Da

53. Se efectueazd inventarierea anuald a conturilor de activ si pasiv cu | Da
inregistrarea in evidenta contabild a rezultatelor?

54. Rapoartele financiare au fost elaborate si prezentate in termen? Da

53. Rapoartele financiare contin informatii complete despre venituri, | Da
cheltuieli, active financiare, imobilizari corporale, datorii, garantii,
obligatiuni pe termen lung?

56. Evidenta mijloacelor fixe este asiguratd prin tinerea fiselor de evidenta | Da
a acestora?

57. Transmiterea / casarea / vinzarea / darea in locatiune a mijloacelor fixe | Da
este documentati si efectuatd cu acordul organului ierarhic superior?

Achizitii publice si executarea contractelor

58. Entitatea publica dispune de un plan anual de achizitii publice, aprobat | Da
de managerul entitdtii publice?

59. Entitatea public respecta reglementdrile pentru efectuarea achizitiilor | Da
publice?

60. In procesul de achizitii, au fost respectate termenele limita pentru | Da
fiecare etapd?

61. Entitatea publicd péstreaza si arhiveaza corespunzatro documentatia | Da

aferentd fiecirei achizitii?




62. Sunt elaborate si expediate darile de seama cu privire la procedura de | Da

achizitii publice?
63. Soldul creantelor si datoriilor cu termenul de prescriptie expirat este | Da

nul?

Daci Nu, indicati cuantumul creantelor si datoriilor cu termenul de

prescriptie expirat (mii lei), precum si masurile intreprinse..
64. Sunt instituite proceduri de monitorizare a creantelor si datoriilor? Da ]

Daca Da, enumerati-le.

Salarizarea

65. Exista o divizare intre functiile de inregistrare a timpului de munca si | Da

functiile de calcul a salariului?
66. Salariile de baza sunt aprobate de citre managerul entitatii publice | Da

si/sau stabilite prin contract de munca (dispozitie, ordin)?
67. Sporurile, premiile si alte drepturi salariale sunt aprobate de cétre | Da

managerul entitétii publice?

Tehnologii informationale
68. Este elaborata politica privind cerinte minime pentru securitatea Da
| cibernetica?

69. | Este desemnat personalul responsabil de tehnologiile informationale? Da




