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,,Pritinrl mdsurile rle consolithre Ei conlrol al Integrittilii

insfitulionale in cadrut IMSP SR Ialoveni"

in vederea asigurdrii servirii interesului public cu impa4ialitate qi

obiectivitate, influ respecurea prevederilor art t4 din Legea integritElii nr' 82

12011, art. i, al.z), lii. d) Ei art. 7, lit c) din Legea privind testarea integrit6lii

ir.ri*fi""a";, *1. lzstioil, in scopuL sporirii cazurilor. de dezvdluire a

orri,i.*f", ilegale conducindu-ne de prevedeiile Legii privind declararea averii 5i

a inteleselor personale nr. ll3/2016'

APROB:

l. Reguiamentul privind '-egimul 
juridic al conflictelor de interese in cadrul

IMSP Institutului SR Ialoveni (anexd)'

ORDON:

1. $ef serviciului juridic, Leorda Tatiana se desemneaz6 responsabil de 
'tinerea

,.nirt uiri de eviden;l a declaraliilor de conflict de interese din cadrul IMSP SR

laioveni, cu unnhtoarele atribulii:'--f.i. ' 
n"ponare imediat6 cdtle administralie a fiecdrei declaralii de conflict

i" int"r"r., d.rualuirilor practicelor ilegale Ei al avertizorilor de integritate'

1,2, De informarea semestt.ia)6, iri foma scrjsd. A.utoritatea Nalionala

i"'ir.ttftritut" a"rpre conflictele de interese depisrate Ei mdsurile intreprinse

ii. 
-.''i.ig*ur"u' 

confi denlialiteii datelol.. cu caracter personal ale

angajatului care dezv6luie o practici ilegald'

2. Ang'ajatii IMSP SR laloveni, o data cu identificarea unui conflict de interese

au obligalia:
i.l. !a a".tur" in scr.is, in tennen de trei zile, despre conflictul de interese real

1ia*,-in cadrul activitalii saie ptofesionale'.explicind natura conflictului de

Li*=." ii cum aceasta irifluengeaza sau poate influenla exercitarea impa4iald qi

ORDIN
or. laloveni

N,. (/,,/t" //. zots

obiectivd a atribu(iilol sale;

2.2,saeviteconsumaleaconflictuluideinteleseprinablineredelaexercitalea

"nifrrliLt 
sale in mesura in care acestea sunt amenin'tate de conflictul de

interese. pini la solu!ionarea acestuia'

:. ptL.t f ordin se aduce la cunoEtinla tuturor salarialilor din institulie

+. Controtut executirii prezentului ordin mil asum personal'

Director Mihail COTOVAN





//.iltr"u"
E\lOi\l\:
iii.ono*tRegulament

privind regimul juridic al conflictelor de interese

din carlrul IMSP SR Ialoveni

I. DisPozifii generale

1. Prezentul Regulament este elaborai in conformitate cu prevederile art 14 din

iegea integlitdlii lr. sztzotl fi stabilelte procedura de 
.declarare $i tratare a

coit'lictelor- de interese de cdtre angajalii IMSP Spitalul laional Ialoveni (in

continuare - IMSP SR Ialoveni).
2. Prevederile prezentului Regulament se aplici angajalilor din cadrul IMSP SR

Ialoveni.
:. it ,.nrut prezentului Regulament, noliunile utilizate au urmdtoarele

semnitrcalie:"' 
""rttili, 

de interes - situalia in care angajatul are. un interes personal ce

inlluenleaza, ar putea sau pare a influenla exercitarea impa{iali 9i obiectivd a

obligaliilor' 9i responsabilit6lilol ce ii revin potrivit legii; 
.--'iiiriirrr)t 

de'interese potenlial - reprizirtd situalia_in care interesele angajatului

tl4ip !n taloveni ar putea conduce Ia aparilia unui conflict de interese real;
-'^ro,4tin,t 

de interese real - apare 
'in 

cazul in,care angajatul IMSP SR Ialoveni

est" 
"t",nut 

s6 rezolve o c",",e/d"'ltts, sa emita un act administrativ' si incheie

;;;;., ,"; plin intemediul unei persoane te4e un act juridic' sd ia o decizie sau s6

p"rai"fp" fi irur"u ,n"i decizii in care are interese personale sau care vizeazd

i"rroun" .. ii sunt apropiate, persoanele fizice 9i juridice cu care are relalii cu

!rr".i.t-0""f rn.*"l 9i care influenleaz6 sau pot influenla exercitarea impa{ia16 9i

obiectiv6 a activitilii profesionale;"-'rii,i,r, 
pubticd' -persoana ;uriaica cu statut de: autolitate publici' autoritate

centrald. auioritate pubiice central6 de specialitate, autoritate publici local6' precum

ii Je structuLa organizalionald de pe lang6 sau din sfera de.competen{6 a acestora;

autoritate, institulie, organ, organizafie, oficiu sau agenlie de stat' autonom6'

independenta. de autoadrninistrare 5i/sau de regletnentale;

conrlucdtor al en tdlii publiie - persoana sau organ coiegial responsabil de

urigrr"t.u m6surilor de integ,itat" institulionald' preclm qi de sanclionarea

clisiiplinao, in limita colrlpetenlelor, a incidentelor de integritate;

subtlitiz|iune de evklenlii u cozurilor de confict de interese (subtliviziune

snccitrlizuli) - subdiviziune sau persoana desetnnard de catre conducaiorul IMSP SR

i;1";;;i;; u.J.r.u i*.giutrrii cazurilor de conflicL de interese in condiliile

prezentului Regulament.

II. Procedura de declarare 9i solutionare a conflictelor de interese

4. Anga.ja{ii IMSP SR Ialoveni au utm6toarele obligalii in legAture cu

iA"ntitt.urlu $i ,ru,ut"u conflictelor de interese, care se indeplinesc in condiliile

legislaliei speciale:-- 
njra a."tur. in scris, in temen de 3 zile de la data constatdrii' conducdtorului

Itr,tSp Sn Ialoveni (persoanei desemnate responsabild) despre conflictul de

into.." t'"ut apArut iii ca&ul activitelii sale profesionale' explicAnd natura





conflictuluideinteresegicumacestainfluenleaz6saupoateinfluenla

"r"r.itu."u 
impa4ial6 qi obiectiva a atribuliilor sale;

h) sa evite consumarea contlictului de interese prin ablinere de la exercitarea

.irr"ururi., ;;l;;;t; in care acestea sunt ameninlate de conflictul de

inte: ese. pani la solulionatea acestuia'

5. Infolmalea despre aparilia unui conflict de interese reai se va face pAn[ la

solulionarea cererii/demersului; emiterea actului administrativ' incheierea' directe sau

prin'int"rrrl.aiut unei persoane te(e, a actului juridic, participarea la luarea deciziei

sau luarea deciziei.
1) Conducdtorul IMSP

identiltcarea $i tratarea

SR laloveni are umatoarele obligalii in legatura cu

conflictelor de interese, care se indeplinesc in condiliile

legrsla!iei speciale:
oi ta iu ui-ita 

"u 
bun6 qtiinld ca angajalii din cadrul IMS.P SR Ialoveni pe care o

"lnau". 
,a igi exercite adibuliile de serviciu fiind in situalii de conflict de interese

real;
if '.a u.igu." lin"rea evidenlei declaraliilor de conflict de interese prin desemnarea

pelsoanei t'esponsabile de aceasta:

ii?."irir"'."r" conflictul de interese declarat in termen de cel mult 3 zile de la

iu,tuau""iii la cunogtinia, aplicAnd opliunile de solulionare prevazute de legislalia

rp*i.ii lra"J in 
"ontid"ru." 

intereiile IMSP SR Ialoveni' interesul public ai

i;;*i" legitime ale angajatului, nivelul, tipul funcliei delinute de acesta' natura

conflictului de interese. plecutn 5i alti facLoril

aj .e ." uattt"r" Autoritalii Nalionale de tntegritate in cazul in care nu poate

soluliona conflictul de interese declarat de angajat;

"j ,a intot-"r" semestrial, in form6 sois5, Autoritatea Nalionali de Integdtate

O'"rfr. 
"onRi"t"t" 

de interese consumate depistate 9i mlsurile intreprinse'

6. 'Conduc6torul IMSp SR laloveni aplicd una dinhe um6toarele opJiuni la luarea

a..iri.i a. tratate ii sohi(ionar. u 
"onfii"tul'i 

de interese' in mdsura in care legile

speciale nu prevAd altfel:"'"i 
..r,ti"ii*-ea accesului angajatului, afectat.de.un conflict de interese' la

"irr,rit" 
i.lor'r"+ii sau restriclioiarea paticip6rii lui la exarrinarea situaliilor care

au legAtura cu intetesul s6u personal;

Li itinttt,"r salariatului inir-o alte funclie, cu acordul scris al acestuiai

?. Angajatul este obligat sd se conformeze deciziei de solulionare a conflictului

de interese leal in care se afl6.

III. Gestionarea Registrului de evidenfi a conflictelor de interese

8, Comunicarea conflictelor de interese este insc sd de ceffe persoana

r.esooDsabila, intr-un registlu de evidenla a conflictelor de interese, linand li Pe suport

olirjti" ii lrr t rmat elecronic, poti'ivit anexei.nr'l la prezentul Regulament' in

.*i"rrrl,"l* 
"u 

pr"ved"ril" legii cu privire la registre' pe care se aplici menliunea

,,Infofmalie cu accesibilitate limitatd"'
d..'.-'prpa receplionarea declaraliei privind conflictul de interese. de catre pe$oana

r..rponrubile aplicd pe aceasta menliunea ,,Informalie cLr accesibilitate limitatd" Si il

iai.r,it" cor.,ducatorului IMSp Sit laloveni spre soluJionare cel tArziu in ziua

lucr'Stoare um6toare celei in care a fost receplionat'





10. La Iegistrul de evidenli a cazurilor de conflict de interese au acces persoana

responsabilE, conducdtorul IMSP SR Ialoveni $i persoanele din cadrul

institutiilor carc realizeazd testarea integdtdlii profesionale, imputemicite in acest

sens. Accesul altor persoane la registru este strict interzis.

IV. Rdspunderea

11. Neintbrmarea de citre angajalii IMSP SR Ialoveni a conflictelor de interese

constituie incdlcalea obligaliilor stabilite la art.14 din Legea integrir!4ii nr.8212011 .

12. Fapta angajatului in privinja cdruia s-a constatat ce acesta a solulionat o cerere

/ demels, a emis / adoptat un act administrativ, a incheiat sau prin intermediul unei
persoane te4e, un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii cu

incdlcarea regin.rului juridic al conflictului de interese, a rapoartelor de n.tunci ori de

serviciu, dupd caz, constituie abatere disciplinarA (avertisment, mustrare sau mustrare

asprd) sau contravenlionale Si se sanclioneazd confom legislaliei

V. Arhivarea. Termcnele de pdstrare

13. Dupd arhivarea Ia slirgitul anului de gestiune a declaraliilor receptionate de

subdiviziunea specializate, acestea se pAsueaze pentru un termen de I an, dupa care

se lichideazd cor.rform normelor de secretariat.

14. Registrele de evidenld a cazurilor de conflict de interese linute pe suport de

hAfiie se alhiveazd la sfdrqitul anului de gestiune de cdtre subdiviziunea specializati

li se pdsffeaza inc6 pentru un termen de 1 an, dupd care se lichideazd conform

normelol de secretariat.





Anexa nr. 4

REPUI]LICA NIOLDOVA

(denumirea organizttiei publice)

REGISTRUL
DECLARATIILOR

PRIVIND CONFLICTELE DE INTERESE

Nr.

Numirul de
inregistrare a

declaratici

Data
dcpunerii:
anul _

Numele;i
prcnumele
subiectului
declaririi

Funclilt
detinutn

Nunlirul
de filc

Scn1nltura
subiectului
declaririi

Solutia
aplicatl
Pcntru

rezolvarea
conflictului
de interese

luna zluA




